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Vorwort

Die vorliegende Betreuungskonzeption erfiillt mehrere Aufgaben und richtet sich an
unterschiedliche Adressaten.

Zum einen informiert sie Eltern und andere Interessierte iiber das pddagogische
Konzept, iber die Zielsetzungen und vermittelt ihnen einen ersten Eindruck vom
Betreuungsalltag der Kinder.

Desweiteren dient sie den pddagogisch tdtigen Mitarbeitern als Arbeitsgrundlage und
Handlungsinstrument sowie auch zur Darstellung der eigenen Professionalitdt und der
pddagogischen Standortbestimmung.

Fir neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter kann die Konzeption zudem eine
willkommene Orientierungshilfe sein.

Dariiber hinaus reprdsentiert die Konzeption aber auch den Trdger und seine
Einrichtungen insgesamt in der Offentlichkeit, macht die Arbeit des Trdgers
transparent und schreibt Qualitdtsstandards fest, die sowohl den Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern der Einrichtung als auch dem Trdger wichtig sind.

Unterschieden wird am Lessing-Gymnasium die flexible Nachmittagsbetreuung fiir
die Klassenstufen 5 - 7, welche hier ausfihrlich dargelegt wird, von der offenen
Mittagsbetreuung fiir Schiiler der Klassen 5 - 12.

Der Trager beider Nachmittagsbetreuungen ist die Kinder-Stadtkirche.

Karlsruhe, Januar 2019



Gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Arbeit in der flexiblen Nachmittagsbetreuung am
Lessing-Gymnasium finden sich im

» Kinder- und Jugendhilfegesetz (KTHG)
* Achten Sozialgesetzbuch (SGB VIIT)
* Kindertagesbetreuungsgesetz (KiTaG) Baden Wiirttemberg

Zu beachten ist weiterhin das Infektionsschutzgesetz.

Geschichte der Einrichtung

Die Nachmittagsbetreuung am Lessing-Gymnasium besteht seit dem Schuljahr
2008/2009. Sie startete mit ungefdahr 10 Kindern und einer Betreuungskraft.

2010 erhielt das Lessing-Gymnasium eine eigene Mensa, deren Bewirtschaftung
ebenfalls durch die Kinder-Stadtkirche organisiert wird.

Im September 2011 hatte sich die Gruppe auf ca. 22 Kinder erweitert und die Leitung
der Einrichtung wechselte.

Im September 2015, die Gruppe umfasste nun knapp 40 Kinder, lbernahm die
derzeitige Leitung die Einrichtung.

Die derzeitige Leitung iibernahm im September 2018 die Einrichtung mit 43 Kindern.
Die Stadt Karlsruhe organisiert seitdem nun die Bewirtschaftung der Mensa.

Soziokulturelles Umfeld

Das Lessing-Gymnasium liegt in der Weststadt von Karlsruhe direkt am
Gutenbergplatz. Das Einzugsgebiet der Schiilerschaft reicht weit ilber die ndhere
Umgebung hinaus. Insbesondere aus den westlich gelegenen Stadtteilen bis
Daxlanden, aus der Siidweststadt, aus Oberreut, aber vereinzelt auch aus weiter
entfernten Gemeinden (z.B. Leopoldshafen) kommen die Schiiler und Schiilerinnen in
die Nachmittagsbetreuung.

Der groBte Teil der Eltern zdhlt zur Mittelschicht, aber die Elternschaft ist im Zuge
der gesellschaftlichen und schulischen Weiterentwicklung heterogener geworden.

Hdufig sind beide Eltern berufstdtig. Viele Kinder (mindestens ein starkes Drittel)



haben einen Migrationshintergrund oder stammen aus Familien mit Elternteilen
unterschiedlicher Nationalitat. Auch alleinerziehende Elternteile haben hdufig einen
ganztdgigen Betreuungsbedarf und greifen gerne auf unsere Einrichtung zuriick.



Vorstellung der Einrichtung

Ubergeordneter Triger der flexiblen Nachmittagsbetreuung:

Trdager der hier beschriebenen Einrichtung ist die Kinder-Stadtkirche e.V.,
KreuzstraBe 13, 76133 Karlsruhe (Tel. 0721-6257678, www.kinder-stadtkirche.de)

Die Kinder-Stadtkirche ist ein gemeinniitziger Verein, der unter dem Dach der Alt-
und Mittelstadtgemeinde Karlsruhe im Juli 2001 gegriindet wurde. Sie unterstiitzt
die Alt- und Mittelstadtgemeinde, die nach dem Konzept der City-Kirchen Arbeit
agiert, zu einem wesentlichen Anteil bei der Kinder-Kirchenarbeit.

Die Arbeit der Kinder-Stadtkirche beinhaltet folgende Kernelemente:

+ Die gemeindenahe Kinder-Kirchenarbeit in Form von unterschiedlich
konzipierten Gottesdiensten, Tagesangeboten und Projekten, sowie die Eltern-
Kindarbeit fiir alle Altersgruppen von O - 14 Jahren.

* Die Ferienangebote unter dem Motto "Kein Tag ohne", die sich wiederum in
zwei Formen unterteilen lassen. Erstens die Ferienfreizeiten mit
Ubernachtungsmaglichkeit und zweitens die Kinderkirchenferien als Freizeiten
mit Tagesprogramm.

* Die Schulkind-Nachmittagsbetreuungen der Kinder-Stadtkirche, die wiederum
in zwei unterschiedlichen Konzeptformen angeboten werden. Es gibt derzeit
drei Horte sowie 14 flexible Nachmittagsbetreuungen.

Rdumlichkeiten der Nachmittagsbetreuung am Lessing-Gymnasium:

Die flexible Nachmittagsbetreuung benutzt Rdume im Untergeschoss des alten
Hauptgebdudes gemeinsam mit der Schiilerbibliothek.

Fir die Erledigung der Hausaufgaben stehen zusdtzliche 2-3 Klassenzimmer zur
Verfiigung.

In der Freizeit im Anschluss an die Hausaufgaben kénnen folgende Rdumlichkeiten
genutzt werden:

* Turnhalle, mehrmals wéchentlich
* Schulhof mit Spielekisten und Kletterwand, Schachbrett, Miihlefeld
* Aufenthaltsrdume mit Tischkicker neben der Mensa und im Hauptgebdude

» Bestand der Schiilerbibliothek



Personal:

Das Team der flexiblen Nachmittagsbetreuung am Lessing-Gymnasium bilden derzeit
je nach Gruppengrofie zwei bis drei pddagogisch ausgebildete Mitarbeiter und
Mitarbeiterinnen, davon eine in Leitungsfunktion. In der Hausaufgabenbetreuung ist
ein Mitarbeiter oder eine Mitarbeiterin fir maximal 10 Kinder zustdndig, in der
tbrigen Betreuungszeit fir maximal 18 Kinder.

Offnungszeiten:

Die flexible Nachmittagsbetreuung beginnt an jedem Schultag ab 12:10 Uhr (nach der
5. Stunde) und endet um 16:00 Uhr.

An Tagen mit verkirzter Unterrichtszeit, wie z.B. bei Lehrer- oder Schulausfliigen,
bei Konferenzen oder am letzten Schultag vor den Weihnachtsferien, beginnt die
Betreuung bereits nach der 4. Stunde (ab 11:20 Uhr).

Am letzten Schultag vor den Sommerferien findet keine Betreuung mehr statt.

Aufnahmeverfahren:

In die flexible Nachmittagsbetreuung konnen Schiiler und Schiilerinnen aus den 5. bis
7. Klassen aufgenommen werden.

Die Anmeldung erfolgt direkt beim Trager, der Kinder-Stadtkirche e.V.:

Babette.stadie@kinder-stadtkirche.de Tel. 0721-6090368



mailto:Babette.stadie@kinder-stadtkirche.de

Pddagogisches Konzept

Ziele:

Ziel der pddagogischen Nachmittagsbetreuung ist es, Schule als Lebensraum
mitzugestalten und als positiven Ort des Lernens, der Gemeinschaft, der kreativen
Entfaltung und der Wahrnehmung individueller Interessen erfahrbar zu machen.

Die Kinder sollen befdhigt werden, eigene Bediirfnisse sowie Bediirfnisse der Gruppe
zu erkennen und Verantwortungsbewusstsein fir sich selbst, aber auch fir die
Mitschiiler und Mitschilerinnen zu entwickeln.

Durch die Vermittlung gesellschaftlich anerkannter Normen und Werte soll den
Kindern die Mdglichkeit gegeben werden, sich kompetent und selbstbewusst in die
Gesellschaft zu integrieren und daran zu partizipieren.

Wir unterstiitzen die Kinder also bei der Aufgabe, ihre Welt aktiv zu gestalten und
sich die dazu erforderlichen Kenntnisse, Fdhigkeiten und Fertigkeiten anzueignen.

Uns ist es wichtig, die sozialen Kompetenzen der Kinder zu stdrken und
Zugewandtheit, Offenheit und Sensibilitdt im Umgang mit anderen Menschen
beispielhaft vorzuleben.

Aufgaben:

Die flexible Nachmittagsbetreuung unterstiitzt und ergdnzt die familigre Erziehung
im Hinblick auf schulische Anforderungen und Entwicklungsaufgaben der Kinder.

Unser Auftrag ist es, den Kindern eine Betreuung zu bieten, die von zuverldssigen
Strukturen und Abldufen getragen wird, gleichzeitig aber auch Raum fiir individuelle
Bediirfnisse ldasst.

Folgende besondere Anliegen kennzeichnen unsere Arbeit:
Wir méchten

+ die Kinder durch Erziehung unterstiitzen, sich in der Gemeinschaft zurecht zu
finden

+ dafiir sorgen, dass Kinder ihre eigenen Bediirfnisse erkennen und angemessen
artikulieren konnen

+ ermdglichen, dass Kinder Erfahrungen von Angenommensein und Zuneigung
durch andere Menschen machen kénnen



+ im Hinblick auf Bildung zur Chancengleichheit beitragen
+ Selbstdndigkeit und Lernbereitschaft fordern

+ die Kinder darin unterstiitzen, eine eigenverantwortliche Arbeitshaltung zu
entwickeln

Deshalb handeln wir in unserer Fiirsorge- und Aufsichtspflicht nach dem Grundsatz:

"Soviel Freiraum wie mdglich und so viel Aufsicht wie nétig!"

Gestaltung der Beziehung zwischen Betreuern und Kindern:

Das Fachpersonal unterstiitzt die Kinder bei der Entwicklung ihrer Personlichkeit,
beim Zurechtfinden in der Gruppe und begleitet sie bei der Orientierung im Umfeld
Schule und Lernen.

Die Grundlagen hierfiir bilden stabile und zuverldssige Beziehungen, sowie
gegenseitige Akzeptanz und Respekt. Die Einfiihrung von Regeln und das Einhalten
bestimmter Rituale und Ordnungen verhilft den Kindern zu einem guten Miteinander.

Werte wie Toleranz, Mitgefiihl und gegenseitige Anerkennung sowie die Akzeptanz
von Stdrken und Schwichen sind dabei wichtige Eckpfeiler der Erziehung.

Eine wertschdtzende Atmosphdre soll es den Kindern ermaglichen, neue Beziehungen
zu kniipfen, neue Lernschritte zu wagen und ihren Erfahrungshorizont allmdahlich zu
erweitern.

Das offene Ohr fiir die Sorgen und Note der Schulkinder, die Vermittlerrolle bei
Konflikten, aber auch das Zutrauen, ohne stdndige Beaufsichtigung durch Erwachsene
zurecht zu kommen, stdrkt die Sicherheit und das Selbstvertrauen der Kinder.

Hausaufgaben und Lernzeit:

Da die Hausaufgaben in der Gruppe erledigt werden, ist keine Einzelbetreuung wie zu
Hause oder durch einen Nachhilfelehrer maglich. Die Kinder sollen ihre Aufgaben
selbstdndig und eigenverantwortlich erledigen, wobei sie sich jederzeit mit Fragen an
die Betreuer wenden kénnen.

Auch die Zusammenarbeit und der Austausch mit den Mitschiilern ist maglich, sofern
ein angemessener Lautstdrkepegel nicht liberschritten wird.



Das pddagogische Fachpersonal hilft beim Strukturieren, beim Verstdndnis, gibt
Hilfen im Umgang mit den Fachbiichern und Arbeitsmaterialien, gibt positive
Riickmeldungen und motiviert die Schiilerinnen und Schiiler zu eigenem Nachdenken
oder Nachschlagen in Wérter- und Schulbiichern oder in den Heftaufschrieben.

Kinder sollten jedoch auch eigene Erfahrungen machen diirfen und die Chance haben,
aus Fehlern zu lernen. Nur so kdnnen sie die Folgen ihres Handelns erkennen und eine
eigenstdndige Arbeitshaltung entwickeln. Ein wirklichkeitsgetreues Abbild vom
Entwicklungs- und Leistungsstand des Kindes stellt auch fiir die Lehrkrdfte eine
wichtige Rickmeldung dar.

Wichtigstes Lernziel ist: Das Lernen lernen!

Dabei geht es um selbstdndiges Denken, Entscheidungsfdhigkeit, Mitsprache,
Kritikfdhigkeit, Kooperation und Freude am eigenen Tun und Erfolg.

Besondere Angebote:

Ab und zu, meist an Schultagen mit verkiirztem Unterricht, wie z.B. beim
Lehrerausflug oder am letzten Schultag vor den Weihnachtsferien, machen wir den
Kindern in der Betreuung besondere Programmangebote. Beispielsweise gestalten wir
im Advent einen gemiitlichen Nachmittag in der Schule und am letzten Schultag vor
den Weihnachtsferien gibt es ein Angebot mit Spielen und besonderen Freiheiten im
Schulhaus.

Wenn Interesse besteht, bieten wir zudem an zusdtzlichen unterrichtsfreien Tagen,
wie z.B. am Tag des miindlichen Abiturs oder an pddagogischen Tagen, kleine Ausfliige
in Karlsruhe oder der ndheren Umgebung an.



Tagesablauf in der Einrichtung

Nach Unterrichtsschluss versammeln sich die Kinder in den Rdumen der flexiblen
Nachmittagsbetreuung und bestatigen ihre Anwesenheit in einer Tagesliste.

Wenn die Gruppe vollstdndig ist, gehen wir gegen 13:05 Uhr gemeinsam in die Mensa
zum Mittagessen.

Danach halten sich die Kinder bis 14:00 Uhr im Hof oder im schulischen
Aufenthaltsraum im neuen Gebdude auf.

Nachziigler mit spdterem Unterrichtsende kommen zwischen 13:55 und 14:00 Uhr in
die Rdume der Nachmittagsbetreuung und bestdtigen ihre Anwesenheit in einer
Tagesliste. Gegen 14:05 Uhr gehen die Kinder in die Mensa und nehmen dort in
Begleitung einer Betreuungskraft ihre Mahlzeit ein.

Um 14:00 Uhr beginnt die Hausaufgaben- und Lernzeit in den dafiir vorgesehenen
Klassenrdaumen.

Kinder, die nur fir die Mittagszeit (also bis 14:00 Uhr) angemeldet sind,
verabschieden sich jetzt und werden nach Hause entlassen.

Die Hausaufgaben werden unter Aufsicht des Fachpersonals erledigt. Hat ein Kind
nur wenige oder gar keine Hausaufgaben, ermutigen die Betreuer das Kind, sich mit
Vokabellernen, Stoffvertiefung oder Lektiire still zu beschdftigen. Zur Vertiefung
des Lernstoffs steht den Kindern zusdtzliches Férdermaterial zur Verfiigung. Die
obligatorische Lernzeit endet um 15:00 Uhr.

Fir die Kinder die spdter kommen erweitert sich die Lernzeit bis 15:30 Uhr, so dass
jedes Kind immer eine Stunde Lernzeit erhalt.

Daran schlieft sich die Spiel- und Freizeit an. Bis 16:00 Uhr kdnnen die Kinder
zwischen den verschiedensten Angeboten und Aktivitdten wahlen:

* Sport und Bewegungsspiele an der frischen Luft auf dem Schulhof, in der
Turnhalle oder auf dem Spielplatz

+ Gesellschaftspiele, Tischkicker oder Airhockey in unseren Raumlichkeiten
* Kreativangebote wie Malen, Basteln, Perlenstecken etc.

* Lesen

* Ausruhen

Freitags, wenn die Gruppe kleiner ist, werden die Hausaufgaben in Gemeinschaft in
unseren eigenen Rdumen erledigt und die obligatorische Lernzeit entfdllt. Die



Grenzen zwischen Pflichtprogramm und Freizeit sind flieBender und ermdglichen den
Kindern groBeren Freiraum und intensivere Gruppenerfahrungen.



Regeln

In der flexiblen Nachmittagsbetreung gelten die Regeln der Schulordnung.

Telefonische und personliche Erreichbarkeit:

Ab Unterrichtsende bis 16:00 iiber die Tel.-Nr. 0152-34138016 per SMS oder,
sofern abkémmlich, auch im direkten Gesprdch.

Uber die Mailbox ist die Betreuung 24 Stunden erreichbar.

Nachrichten und Entschuldigungen kénnen gerne per E-Mail oder handschriftlich
ibermittelt werden. Dauerabsprachen zum vorzeitigen Betreuungsende gelten nur in
schriftlicher Form (E-Mail oder handschriftlich).

Personlich stehen wir fir Kontakte oder kurze Austausche wdhrend der
Befreuungszeit zur Verfiigung, soweit wir uns in unseren Rdumlichkeiten im
Untergeschoss aufhalten.

Bei Bedarf konnen Einzelgesprdche zwischen Eltern und Fachpersonal vereinbart
werden.

Abholzeiten:

Um einen ungestorten Ablauf der Hausaufgaben und der Lernzeit zu gewdhrleisten,
werden die Eltern gebeten, ihre Kinder nach Mdglichkeit nicht vor 15:00 Uhr
abzuholen bzw. von der Betreuung abzumelden oder aber, wenn es doch erforderlich
sein sollte, bereits um 14:00 Uhr.

Wdhrend der Spiel- und Freizeit halten wir uns meistens in unseren Rdumlichkeiten
oder in der Sporthalle auf. Wir behalten uns jedoch vor, bei schénem Wetter auch
einmal nahegelegene Spielpldtze aufzusuchen, um Natur und Luft geniefen zu kénnen
und etwas Abwechslung in den Betreuungsalltag zu bringen.

In diesen Fdllen sind wir fiir abholende Eltern dann nur iiber das Betreuungshandy zu
kontaktieren (0152-34138016).



Zusammenarbeit mit den Eltern

Damit die oben genannten Ziele erreicht werden kénnen und der Auftrag der
Betreuung gut gelingt, ist eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unerldsslich.

Die Eltern erhalten die wichtigsten Informationen regelmdBig liber Elternbriefe, die
an die Kinder verteilt werden. Am Anfang und am Ende des Schuljahres finden je eine
Informationsveranstaltung und ein Elternabend statt, bei denen wir die Einrichtung
vorstellen, Fragen beantworten und ein personliches Kennenlernen moglich ist.

Um zuverldssig arbeiten und den Eltern gegeniiber gewdhrleisten zu konnen, dass ihre
Kinder in sicherer Obhut sind, ist es erforderlich uns Anderungen in der
Betreuungsvereinbarung (friiheres Entlassen, Fehlzeiten etfc.) fernmiindlich oder
schriftlich mit Datumsangabe mitzuteilen.

----- > siehe Regeln

Wenn Probleme auftreten, Unzufriedenheit entsteht oder bestimmte kindliche
Entwicklungen Sorge bereiten bzw. Anlass zu vertiefter Reflexion und
Informationsaustausch geben, kénnen sowohl von Elternseite als auch von Seiten des
Befreuungsteams Einzelgesprdache vereinbart werden.



Teamarbeit

Die Leitung der flexiblen Nachmittagsbetreuung am Lessing-Gymnasium ist dem
Anstellungstrdger gegeniiber im Rahmen der Gesamtkonzeption fiir die Arbeit in der
Einrichtung verantwortlich. AuBerdem hat die Leitung die Verantwortung fiir die
Aufgaben, die sie an Mitarbeiter delegiert hat.

Aufgaben der Betreuungsleitung:

Gesamtverantwortung fiir den Betrieb und die Verwaltung der Einrichtung
entsprechend der mit dem Anstellungstrdger getroffenen
Grundsatzvereinbarung

Entwicklung, Umsetzung und Fortschreibung der pdadagogischen Konzeption
Betreuung der in der Einrichtung angemeldeten Schiilerinnen und Schiiler
Unterstiitzung dieser Kinder bei der Erledigung ihrer Hausaufgaben

Mitgestaltung eines Rahmen- und Freizeitprogramms fiir die
Nachmittagsbetreuung

Leitung der Mitarbeiterbesprechungen, Einteilung der Dienstzeiten der
Mitarbeiter sowie Kontrolle der Arbeitszeitkonten

Durchfiihrung von Mitarbeitergesprdchen, Einarbeitung neuer Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter

Kooperation mit der Schulleitung und den Lehrkrdften des Lessing-Gymnasiums
Kooperation mit dem Trdger und anderen Institutionen

Teilnahme an den vom Trdger anberaumten Leitungstreffen

Zusammenarbeit mit den Eltern der zur Betreuung angemeldeten Kindern

Vorbereitung und Durchfiihrung von Elternabenden und
Informationsveranstaltungen

Bestellung der benstigten Materialien und Essensbestellungen fiir die Mensa
Verwaltung des Budgets

Anleitung, Uberwachung und Kontrolle der in der offenen Mittagsbetreuung
angestellten Jugendbegleiter



Aufgaben der pddagogischen Mitarbeiter:

Die Mitarbeiter unterstiitzen die Leitung bei der Planung und Durchfiihrung des
Betfreuungskonzeptes und vertreten sie bei Bedarf.

Insbesondere die Hausaufgabenbetreuung, die Mitgestaltung und Durchfiihrung des
Rahmenprogramms, die Kooperation mit der Leitung der Einrichtung, mit den Eltern
und Lehrern gehoren zu ihren Aufgaben, wie auch die Teilnahme an
Dienstbesprechungen und Mitarbeiterversammlungen.

Mitarbeiterbesprechungen finden regelmdgig je nach Bedarf statt.

Dienstplan, Verfiigungszeit, Fortbildungen

Der Dienstplan wird in Absprache mit den einzelnen Mitarbeitern aufgestellt. Die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verfiigen entsprechend ihres Stellenumfangs iber
eine festgelegte Verfiigungszeit, die sie zur Vor- und Nachbereitung ihrer Arbeit
nutzen kénnen.

Fortbildungen

Den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern werden interne Fortbildungen im Rahmen der
Schulmitarbeitertreffen angeboten. Hierzu werden auch hdufig externe Referenten
eingeladen.

RegelmdBig finden Inhouse-Fortbildungen zu aktuellen pddagogischen und
organisatorischen Fragestellungen statt, sowie Fortbildungen zu
religionspddagogischen Themen.



Zusammenarbeit mit dem Trdger

Die Kinder-Stadtkirche hat sich als Trdger der flexiblen Nachmittagsbetreuung am
Lessing-Gymnasium zum Ziel gesetzt, die Vermittlung christlicher Werte und die
bedarfsgerechte, verldssliche Betreuung der Kinder miteinander zu verbinden.

Die Betreuungseinrichtung ist somit ein wichtiger Bestandteil der evangelischen Alt-
und Mittelstadtgemeinde und zugleich ein Element in der familienergdnzenden und
unterstiitzenden Erziehung im Lebens- und Schulumfeld der Kinder.

Die fiir die Schulbetreuungen zustdndige Abteilungsleitung der Kinder-Stadtkirche
informiert sich deshalb regelmdBig vor Ort iber die pddagogische Arbeit, liber die
besondere = Atmosphdre und die  konkreten  (Gegebenheiten in  der
Nachmittagsbetreuung. Und die Einrichtungleitung steht in standigem Kontakt mit
der Leitung der Schulbetreuungen und der Verwaltung in der Kinder-Stadtkirche.

Es finden regelmdBfige Teamsitzungen zwischen den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Einrichtung und den Verantwortlichen des Trdgers statt, sowie
Treffen zwischen der Schulleitung, dem Trdager und der Einrichtungsleitung. Dreimal
im Jahr gibt es vom Trdger initiierte Schulmitarbeiterversammlungen.

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter haben dariiberhinaus die Mdglichkeit sich bei
Bedarf direkt an die Verantwortlichen des Trdgers zu wenden.

Der Trdger zeigt sich verantwortlich fiir die personelle Austattung der flexiblen
Nachmittagsbetreuung.

Bei neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern findet nach dem Ablauf der Hdlfte der
Probezeit ein Personalgesprdch mit dem Anstellungstrdger statt. Als Grundlage fiir
dieses Gesprdch dient ein Leitfaden fiir Mitarbeitergesprdache sowie ein Fragebogen
fiir die Einrichtungsleitung und die jeweilige Mitarbeiterin/den Mitarbeiter.

Bei Fragen zur Kindeswohlgefdhrdung kann eine ebenfalls bei der Kinder-Stadtkirche
beschdftigte Mitarbeiterin mit entsprechenden Fachkenntnissen zu Rate gezogen
werden.

Desweiteren gibt es beim Trdger Fachkrdfte fiir die Bereiche Durchfiihrung von
Personalschulungen, Belehrung zur Lebensmittelhygieneverordnung und zum
Infektionsschutzgesetz.



Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Schulkindbetreuung kann nur mit Kooperationspartnern gelingen. Aus diesem Grunde
steht die flexible Nachmittagsbetreuung am Lessing-Gymnasium mit zahlreichen
Institutionen in Verbindung:

* Schulleitung und Lehrerkollegium des Lessing-Gymnasium
* Forderverein des Lessing-Gymnasiums

+ flexible Nachmittagsbetreuung der Gutenbergschule

* flexible Nachmittagsbetreuung anderer Gymnasien

* Caterer Kunzmann

* Gesundheitsamt

* Fachkraft fiir Kindeswohlgefdhrdung bei der Kinder-Stadtkirche

Der Trdger, Verein der Kinder-Stadtkirche, kooperiert zudem mit folgenden
Institutionen:

* Sozial- und Jugendbehérde (STB)

* Schul- und Sportamt (SuS)

* Amt fir Hochbau und Gebdudewirtschaft

* Psychologische Beratungsstellen in Karlsruhe

* Kommunalverband fiir Jugend- und Soziales Baden-Wiirttemberg



